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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 28 OTTOBRE 2026
(VERBALE N.11)

L’anno 2026, il giorno 28 del mese di ottobre alle ore 15:30, a seguito di regolare convocazione, si €
riunito presso la sede del Conservatorio di Musica “Alfredo Casella” il Consiglio di Amministrazione
per trattare il seguente ordine del giorno:

1) convenzione utilizzo congiunto personale Funzionario EQ (ex EP2 — Direttore amministra-
tivo);

2) reclutamento personale docente e non docente per 1’anno accademico 2026/2027 nelle more
dell’approvazione del piano triennale di reclutamento del personale;

3) collaborazioni studenti per I’anno accademico 2026/2027, ai sensi dell’articolo 11 del D.
Lgs. n. 68 del 2012;

4) contribuzione studentesca;

5) rimborso spese di missione Commissario ministeriale;

6) discarico inventariale beni mobili;

7) nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza;

8) varie ed eventuali.

Sono presenti:

I’avv. Ugo Marinucci, presidente;

il Commissario, maestro Stefano Canazza;

il professor Fabrizio Pezzopane, esperto di amministrazione;

il professor Marco Ciamacco, rappresentante dei docenti (in collegamento telematico);

il signor Giuseppe Maria Ceccarini, studente.

Partecipa la dottoressa Mirella Colangelo, direttrice amministrativa, che provvede alla redazione del
presente verbale.

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la riunione per la trattazione
degli argomenti oggetto della convocazione

1) Convenzione utilizzo congiunto personale Funzionario EQ (ex EP2 - Direttore
amministrativo)

(Deliberazione n.30)

Il Commissario ricorda che a decorrere dal 1° novembre prossimo, presso questo Conservatorio si
rendera vacante un posto di personale amministrativo appartenente all’Area dei funzionari EQ (ex
EP2 — Direttore amministrativo). Sottolinea che ¢ stata regolarmente avviata, in data 12 ottobre 2026,
con I’Avviso protocollo n. 0007238, una ricognizione interna per I’affidamento temporaneo, nelle
more dell’espletamento della procedura di reclutamento, del relativo incarico a un dipendente
dell’Area dei Funzionari. Considerato che la ricognizione interna non ha avuto esito positivo, e che
la figura del Direttore amministrativo ¢ indispensabile per garantire il regolare svolgimento delle
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attivita istituzionali, il Presidente propone di stipulare una convenzione con I’ Accademia di Belle Arti
dell’Aquila per I'utilizzo congiunto, ai sensi dell’articolo 5 del decreto del presidente della
Repubblica n. 83 del 24 aprile 2024, della direttrice amministrativa, Dott.ssa Paola Spezzaferri, in
servizio presso la stessa Accademia. Precisa che, a seguito di richiesta protocollo n. 0007423 del 21
ottobre scorso, la Dott.ssa Spezzaferri, con nota acquisita al protocollo n. 0007519 del 23 ottobre
scorso, ha comunicato la propria disponibilita ad assumere 1’incarico. Successivamente, con nota
protocollo n. 0007578 del 26 ottobre scorso, ¢ stata formulata la proposta di utilizzo congiunto al
direttore e al presidente dell’ Accademia.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il decreto del presidente della Repubblica n. 83 del 2024, in particolare 1’art. 5, che prevede la
possibilita per le istituzioni AFAM di utilizzare congiuntamente il personale, con I’assenso del
medesimo, definendo le modalita di ripartizione tra le stesse dell’impegno orario
dell’interessato e senza maggiori oneri a carco dello Sato;

visto lo schema di convenzione per 1’utilizzo congiunto;

DELIBERA all’'unanimita:

a) di conferire mandato al Commissario al fine di stipulare la convenzione con I’ Accademia di Belle
Arti dell’ Aquila per 1’utilizzo congiunto temporaneo, ai sensi dell’articolo 5 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 83 del 2024, della Dott.ssa Paola Spezzaferri, direttrice amministrativa presso
I’Accademia di Belle Arti dell’Aquila, a decorrere dalla data di sottoscrizione della stessa
convenzione ¢ fino al termine dell’espletamento della procedura di reclutamento di una unita di
personale appartenente all’ Area dei Funzionari EQ);

b) di approvare lo schema di convenzione che, allegato alla presente delibera, ne costituisce parte
integrante e sostanziale.

2) Reclutamento personale docente e non docente per I’anno accademico 2026/2027 nelle more
dell’approvazione del piano triennale di reclutamento del personale

(Deliberazione n. 31)

Il Presidente evidenzia che, a causa del contenzioso relativo alle elezioni del Direttore che ha
comportato una serie di significative criticita, non ¢ stato ancora possibile adottare la delibera di
programmazione del fabbisogno del personale e della relativa allocazione del budget assunzionale.
Comunque, nelle more della conclusione delle attivita di programmazione e delle procedure di
reclutamento per I’anno accademico 2026/2027, ¢ necessario garantire il regolare funzionamento
delle attivita didattiche.

Il Commissario da atto che il Consiglio Accademico, nella riunione del 20 ottobre scorso, ha
deliberato di procedere all’indizione di procedure, per soli titoli, per il reclutamento di personale
docente a tempo determinato per i settori artistico-disciplinari AFAMO16 (Trombone — profilo
Eufonio) e AFAMO053 (Pedagogia musicale e psicologia della musica).

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- sentito il Commissario;
- preso atto di quanto deliberato dal Consiglio Accademico nella riunione del 20 ottobre scorso;
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DELIBERA

e di autorizzare I’indizione delle procedure, per soli titoli, per il reclutamento di personale
docente a tempo determinato per i settori artistico-disciplinari AFAMO16 (Trombone — profilo
Eufonio) e AFAMO053 (Pedagogia musicale e psicologia della musica), nelle more della
conclusione della programmazione del fabbisogno del personale;

e diprocedere al rinnovo annuale dei contratti a tempo determinato con il personale non docente
assunto prima del 1° novembre 2025, nonché alla stipulazione di contratti a tempo
determinato, fino alla conclusione delle attivita di programmazione e reclutamento, con il
personale non docente assunto successivamente al 1° novembre 2025.

3) Collaborazioni studenti per I’anno accademico 2026/2027, ai sensi dell’articolo 11 del D. Lgs.
n. 68 del 2012

(Deliberazione n. 32)

I1 Commissario rappresenta al Consiglio 1’esigenza di procedere tempestivamente all’indizione della
procedura per le collaborazioni a tempo parziale degli studenti di supporto alla biblioteca e agli uffici
amministrativi per I’anno accademico 2026/2027.

La spesa complessiva massima, pari a euro 15.000,00 (quindicimila/00) gravera sull’U.P.B.1.2.1/56
del bilancio di previsione per I’esercizio finanziario corrente, che presenta la disponibilita finanziaria.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- visto I’articolo 11 del D. Lgs. n. 68 del 2012;

- visto il vigente Statuto di questo Conservatorio;

- visto il vigente Regolamento di questo Conservatorio, che disciplina le collaborazioni a tempo
parziale degli studenti,

- sentito 1l Commissario;

- accertata la disponibilita finanziaria;

DELIBERA

all’unanimita di autorizzare 1’indizione della procedura per le collaborazioni a tempo parziale degli
studenti di supporto alla biblioteca e agli uffici amministrativi per ’anno accademico 2026/2027, per
una spesa massima pari a euro 15.000,00 (quindicimila/00).

4) Contribuzione studentesca

(Deliberazione n. 33)

Il Regolamento per il percorso formativo dei “Giovani Talenti”, all’articolo 3, comma 2, prevede che
I’importo dovuto dagli studenti, debba essere determinato annualmente con delibera del Consiglio di
Amministrazione, sulla base della frequenza richiesta e della personalizzazione del percorso. La
misura del contributo stabilita per 1’anno accademico 2025/2026 ¢ pari a € 400,00 (quattrocento/00).
Quanto al contributo dovuto per il riconoscimento dei titoli di studio esteri, la misura stabilita dal
Consiglio di Amministrazione ¢ pari a euro 120,00 (centoventi/00). Questo contributo potrebbe essere
incrementato a decorrere dall’anno accademico 2026/2027 in ragione dei notevoli oneri che le
strutture amministrative e didattiche devono sostenere per la conclusione del procedimento.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- visto il vigente Regolamento per il percorso formativo dei “Giovani Talenti”;
- sentito il Commissario;

DELIBERA

all’unanimita di confermare, nelle more della revisione dell’intero sistema di contribuzione
studentesca, I’importo dei contributi dovuti per 1’iscrizione al percorso formativo dei Giovani Talenti
e per il riconoscimento dei titoli di studio esteri nella misura gia prevista.

5) Rimborso spese di missione Commissario ministeriale

(Deliberazione n. 34)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

-vista la L. n. 836 del 1973;

-vistalaL.n. 417 del 1978;

-visto il D.L. n. 78 del 2010, convertito dalla L. n. 122 del 2010;

- visto il vigente Statuto di questo Conservatorio;

- visto il vigente Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita di questo Conservatorio;

- vista la Circolare del MEF n. 36 del 22 ottobre 2010;

- vista la nota del Ministero dell’Universita e della Ricerca -Direzione generale per la sostenibilita e
la programmazione del sistema della formazione superiore - protocollo n. 0001826 nella quale si
rappresenta che per le spese di viaggio, vitto e alloggio, sostenute dalla data di conferimento
dell’incarico dal Commissario in qualita di soggetto esterno all’Istituzione, trovano applicazione
1 medesimi criteri di rimborso previsti per 1 Revisori dei Conti, per 1 componenti dei Nuclei di
di Valutazione e per I’esperto MUR componente del Consiglio di Amministrazione;

- vista la richiesta del Commissario di autorizzazione all’uso del mezzo proprio per raggiungere la
sede di servizio, acquisita al protocollo n. 0007325 del 15 ottobre 2026;

DELIBERA,
con I’astensione del Commissario, di autorizzare il Commissario all’uso del mezzo proprio per
raggiungere la sede di servizio a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico e fino al termine
dello stesso.

6) Discarico inventariale beni mobili
(Deliberazione n. 35)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- visto il vigente Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita di questo Conservatorio;

- vista la relazione della Direttrice amministrativa, in qualita di consegnataria dei beni mobili,
acquisita al protocollo n. 0007582 del 26 ottobre 2026;

- viste le denunce di smarrimento e furto presentate dalla Direttrice amministrativa presso la Stazione
dei Carabinieri dell’ Aquila in data 23 ottobre 2026;

- considerato che nessun danno ¢ imputabile in prima istanza alla Consegnataria per negligenza della
medesima nella vigilanza degli stessi beni;

- tenuto conto del principio di veridicita del bilancio e dell’inventario;
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DELIBERA
all’unanimita il discarico inventariale dei seguenti beni:
e Flauto Miyazawa 102 RH numero inventario n. 94, registrato nell’inventario il 1° gennaio
2022, valore attuale € 0,00 (zero);
e PC portatile Acer Exstensa 15 NX. EG 8 ET.019, inventario n. 2429, registrato all’inventario
il 18 febbraio 2022, valore attuale € 0,00 (zero);
e PC portatile HP Laptop 17 B60BGEA corredato di tastiera, mouse e borsa, inventario n. 2873,
registrato all’inventario il 4 luglio 2025, valore attuale € 871,74 (ottocentosettantuno/74).

7) Nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza

Secondo le linee guida dell’ANAC, nelle istituzioni AFAM 1’unica figura idonea allo svolgimento
dell’incarico di Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ¢ quella del
Direttore. Considerato che attualmente presso questo Conservatorio le funzioni di Direttore sono
esercitate dal Commissario (nominato con D.M. n. 1274 del 21 settembre 2026), il Consiglio di
amministrazione decide di rinviare la discussione dell’argomento all’esito imminente del giudizio
promosso per 1’ottemperanza della sentenza del TAR per I’Abruzzo n. 543 del 2025, con la quale ¢
stato disposto I’annullamento della procedura per le elezioni del Direttore.

8) Varie ed eventuali

Comunicazioni del Presidente

Il Presidente nel ringraziare il Commissario per il lavoro svolto in un contesto estremamente
complesso a causa dal contenzioso amministrativo instauratosi a seguito delle elezioni del Direttore,
prende atto che, a distanza di un mese dalla nomina, il Commissario ha gia presieduto due riunioni
del Consiglio Accademico. Inoltre ha gia provveduto all’indizione delle elezioni suppletive per la
sostituzione di due componenti dimissionari dello stesso Consiglio. Ne consegue che sta svolgendo
un ottimo lavoro nel rispetto dell’incarico conferitogli dal Ministero.

OMISSIS

Alle ore 17:30 termina la riunione.
Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente

Avv. Ugo Marinucci

11 Direttore Amministrativo
Mirella Colangelo
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